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2020 var inte ett vanligt &r. Redan i
mars drabbades vi av Coronapandemin,
som vi fortfarande befinner oss i. Den
har haft stor pdverkan pé oss, bdde
som individer, men ocksd som féretag
och samhalle. Mé@nga av oss har
arbetat hemifrén (mer eller mindre)
i 6ver ett Gr nu och i takt med att
vaccineringarna genomfors vantar vi
pé att g4 tillbaka till en mer normal
arbetssituation, men givetvis kommer
det inte se ut exakt som det gjorde
innan mars 2020.

Carlsberg Sverige har en stor andel
medarbetare som inte har méjlighet
att gora sitt arbete hemifrdn. Det @r
medarbetare som arbetar i processen,
i produktionen, pé lagret, med att
kvalitetssdkra vdra produkter, och ute
p6 faltet hos véra kunder. De har alla
varit nyckelpersoner i att hdlla Carls-
berg Sveriges verksamhet igdng under
pandemin och vi har genomfort ett
flertal initiativ for att sdkerstdlla en
trygg och sdker arbetsplats for dem.

Nér vi nu ser ljuset i tunneln kan vi
konstatera att de dtgdrder vi satt

in har haft en positiv effekt. Vi har
haft en relativt [g smittspridning
inom féretaget och jag vill tacka alla
medarbetare for deras tGlamod och
efterlevnad av de restriktioner och
insatser vi infért, och dven for deras
positiva anda att fortsdtta driva
verksamheten framdt under denna
annorlunda tid.

Utifr@n ett héllbarhetsperspektiv har
det varit Gnnu ett intensivt @r. Vi har
utéver arbetet med att sdkra véra
medarbetares hélsa och vdlmdende,
fortsatt att leverera pd de fyra
ambitionsomrddena inom héllbarhets-
programmet Together Towards Zero;
Noll koldioxidavtryck, Noll Vatten-
spill, Noll Oansvarig konsumtion och
Noll Olyckskultur.

Forpackningar stdr for ca 60 %

av den svenska verksamhetens
koldioxidavtryck och vi arbetar med
att konvertera mot en mer héllbar
forpackningsportfolj. Vid drsskiftet
lanserade vi ett Plastl6fte dér vér
ambition @r att minska anvéndningen
av ny fossil plast i véra férpackningar.
Vi genomfor flera forandringar i vér
bryggeriverksamhet fér att minska
energi- och vattenanvéndningen.

P& transportsidan har vi intressanta
initiativ for att minska klimatavtry-
cket och gé mot en mer fossilfri
transportkedia.

Var ambition att agera som ett
ansvarsfullt bryggeri @r fortsatt hog,
vi utbildar drligen vdra medarbetare
kring ansvarsfull marknadsféring
och utékar den ansvarsfulla mark-
ningen av véra produkter. Vi a@r
stolta och glada dver att fira ett
tio-@rigt samarbete med stiftelsen
nattvandring.nu, en organisation som
gor skillnad och hjdlper ungdomar,
dver hela landet. Och sist men inte
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minst, vi fortsdtter att driva och
utveckla den alkoholfria kategorin.

Jag @r ocksé glad 6ver att vi fort-
sdtter de konstruktiva samarbeten
vi har tillsammans med kunder,
branschkollegor, leverantérer och
partners, fér att med gemensamma
krafter leverera p& de héga ambi-
tioner vi har inom hdllbarhetsom-
r@det. Klimatfrdgan har inte tappat
fart under Coronapandemin, snarare
har frGgan flyttats fram ytterligare
pé dagordningen. De affdrsbeslut
vi fattar pd& Carlsberg, men ocksd
gemensamt inom branschen, mdste
vara hdllbara, inte bara ekonomiskt
utan &ven socialt och miljdmdéssigt.

Vi fortsatter vér strdvan mot en mer
héllbar framtid. Och jag hoppas att
du vill félja med oss pd den resan.

/

Peter Hammarstedt
VD, Carlsberg Sverige



SVERIGES LEDANDE
DRYCKESFORETAG

Carlsberg Sverige dr, med fler dn
50 starka varumdrken, Sveriges

ledande dryckesforetag. Vi utvecklar,

tillverkar, distribuerar, marknadsfor
och sdljer 6L, lask, cider, vatten och
blanddryck. Né&gra av véra vélkdnda

och folkkdra varumdérken &r Carlsberg,

Falcon, Eriksberg, Ramlésa, Pepsi
och Somersby.

Genom att vara innovativa driver
vi utvecklingen av svensk dryckes-
kultur, samtidigt som vi vérnar om
tradition, hantverk, hég kvalitet
och héllbarhet.

395

ca 740

medarbetare

miljoner liter
forsdljningsvolym 2020

Carlsberg Sverige bildades 2001 och
firar 20 Gr under 2021. Men stommen
bestdende av Pripps Bryggeri,
Bryggeriet Falken, Ramlésa Halso-
brunn och sjdlvklart Carlsberg, har
en betydligt ldngre historia, dnda
tillbaka till 1670-talet.

Foretaget ingdr i den internationella
koncernen Carlsberg Group, som &r
ett av vdrldens stdrsta bryggerier
med forsdljning pd 6ver 150 marknader,
40 000 medarbetare och som
brygger 6ver 11 miljarder liter 6l per
ar (2020).

50

varumdrken
Tillverkar 61, lask, cider,
vatten och blanddryck

Carlsberg Sverige har ca 740
medarbetare. 490 arbetar inom

det svenska Supply Chain-bolaget,
med bland annat produktion och
lagerverksamhet i Falkenberg, dér vi
tillverkar 6L, lask, cider och bland-
dryck, och i Ramlésa dar vi tappar
mineralvatten. 250 arbetar inom
det kommersiella bolaget med sdlj,
marknad, supportfunktioner och
Teknik & Service. Huvudkontoret
ligger i Solna. (Siffror frén dec 2020)

Foérsdljningsvolymen i Sverige 2020
var 395 miljoner liter. Vi har en stark
agenda for tillvaxt. Vi investerar i vara
manniskor och i vdra varumarken.

Vi arbetar kontinuerligt for att effektiv-
isera och foérbdttra verksamheten
och har ett extra fokus pd héllbarhet.
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BREWING FOR

A BETTER TODAY
AND TOMORROW

Vért syfte guidar oss i allt vi gor.

Vi strdvar efter perfektion i alla véra
aktiviteter. Vi fokuserar pé forskning
och innovation, alltid med utgéngspunkt
fran vad v@ra konsumenter vill ha, och vi
strévar efter att utveckla en mer hdllbar
bryggerindring ddr vi &ven bidrar till
samhadllet och skapar en bdttre framtid
for oss alla.

Pé& Carlsberg har vi lange arbetat héllbart,
ja faktiskt &nda sedan JC Jacobsen grundade
Carlsberg 1847. JC Jacobsen var en pionjér
och han, liksom alla véra grundare, stravade
efter att utveckla bryggarkonsten, idag
och imorgon. Vart syfte - Brewing for a
Better Today and Tomorrow - handlar
just om det.

‘ ‘ Vissa mdste grdva djupt for att
hitta sitt syfte, fér oss har det alltid
funnits ddr. Vi utévar perfektion, varje
dag. Vi strévar efter att brygga béttre
ol. OL, som bidrar till att ge béttre
upplevelser och for mdnniskor samman.
Vi néjer oss inte med omedelbar
framgdng, vi vill ocksd skapa en béttre
framtid for oss alla.

v WE DON'T SETTLE
FOR IMMEDIATE
GAIN, WHEN WE

AND AT THE CAN CREATE A
STAND AT THE BETTER TOMORROW
TS THAT FOR ALL OF US
MOMENTS THAT
BRING PEOPLE
TOGETHER
WE PURSUE %®
PERFECTION —
EVERYDAY W STANY
Sk BETTER BEERS
=l
GReECE ‘ C;;Es%
Mythad
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UPPHANDLING
Global upphandling hanteras
av en central inképsfunktion.

BRYGGNING OCH FYLLNING
Globalt har vi bryggerier pé
mer &n 35 marknader som
koordineras av en central
Supply Chain-funktion. | Sverige
har vi ett bryggeri i Falkenberg
och vattenproduktion i Ramldsa.

DISTRIBUTION

Vi har ett starkt fokus pG en
effektiv distribution ddr vi arbetar
med maximal fyllnadsgrad och
minimal korstrdcka. Vi anvdnder
tégtransport ddr det ar mojligt.

KUNDER

Vi har tre kundkanaler: Off Trade
(dagligvaruhandel och service-
handel, samt grénshandel),
Systembolaget och On Trade
(restauranger, pubar, barer,
kaféer, hotell och festivaler mm).

KONSUMENTER

Globalt méter vi varje dag kon-
sumenter pd 6ver 150 marknader.
| Sverige sdljer vi drligen ca

395 miljoner liter dryck. Vi vill
ge vdra konsumenter bdttre
upplevelser med vdra drycker
varje géng.



TOGETHER

TOWARDS ZERO

Together Towards ZERO grundar sig i konsumenters 6kade efterfrGgan pd
héllbara produkter, i en tid av globala utmaningar som klimatfordndringar,

vattenbrist och folkhdlsoproblem. Vi har pébérjat resan mot Noll, att skapa

ett béttre, mer robust foretag i harmoni med samhdillet. Vi ér 6vertygade
om att det hdr dr ratt sak att gora, bdde for att vi ska trivas och for att
bidra till ett battre samhdlle. Vi har fyra ambitioner med globala mél fér

hela koncernen, till 2022 och 2030.

NOLL

KOLDIOXID-

AVTRYCK

Minska klimatp&verkan genom noll
koldioxidavtryck i egen produktion samt
att minska med 30 procent 6ver hela
vardekedjan till ér 2030. Globalt ska

vi 2022 ha 100 procent férnybar
elektricitet i vér egen verksamhet.

Konsumenten ska ha 100 procent
valméjlighet av alkoholfria alternativ.
Tydliga mdrkningar kring ansvarsfull

konsumtion, néringsvérde och ingredienser

pé vdra férpackningar och digitalt. Fokus
pé samarbeten for att stédja ansvarsfull
konsumtion och minska den skadliga
alkoholkonsumtionen.

NOLL

VATTEN-

SPILL
Minska vattenanvdndningen i produktion
med halften till &r 2030. Forbattra effektiv-
iteten och, tillsammans med samarbets-
partners, sdkra vattenresurser i omréden
ddr det rGder vattenbrist.

NOLL
OLYCKS-
KULTUR

Strdva efter och arbeta for en nollvision
for olyckor. Med tydliga forbattringar
@r for &r. Fokus ligger p@ utbildning,
kommunikation, beteendeféréndring
och tydligt ledarskap.
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AGENDA
2030

Med FN:s globala mél for en hdllbar
utveckling har regeringar, civilsamhdllet,
ndringslivet och allmdnheten en gemensam
referensram for att tillsammans utrota
fattigdom och hunger, foérverkliga de
manskliga rattigheterna, uppnd jamstalld-
het samt bekdmpa klimatféréndringarna.
Alla 17 globala mdl ér viktiga och hanger
samman, men vi fokuserar pG de som
ligger narmast var verksamhet och dar
vi kan goéra storst skillnad.

Ndgra av de globala mdlen &r har nGgot
forkortade j&émfort med originalet.

GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

LAS MER OM DE GLOBALA MALEN PA

www.regeringen.se

1 BEKAMPAKLIMAT-
FORANDRINGARNA

NOLL KOLDIOXIDAVTRYCK

7.2 Till 2030 vdsentligen 6ka andelen
férnybar energi i den globala energimixen.

7.3 Till 2030 foérdubbla den globala
forbdttringstakten vad gdller energi-
effektivitet.

13.1 Starka motst@ndskraften mot
och férmdgan till anpassning till klimat-
relaterade faror och naturkatastrofer.

13.3 Forbattra utbildningen, medvetenheten
och den ménskliga och institutionella
kapaciteten vad gdller klimatanpassning,
begrdnsning av klimatféréndringarna och
dess konsekvenser samt tidig varning.

NOLL VATTENSPILL

6.4 Till 2030 vésentligen effektivisera
vattenanvdndningen inom alla sektorer
samt sdkerstdlla héllbara uttag och en
héllbar forsérjning av stvatten for att
minska vattenbrist.

6.5 Senast 2030 genomfdra en integrerad
forvaltning av vattenresurser pé alla nivder.

A ANSTANDIGA
78 g,
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3.5 Stdrka insatserna for att férebygga
och behandla missbruk av olika former,
inklusive skadligt alkoholmissbruk.

3.6 Till 2020 halvera antalet dédsfall
och skador i vagtrafikolyckor.

NOLL OLYCKSKULTUR

8.8 Skydda arbetstagarnas rattigheter
och frémja en trygg och sdker arbetsmiljo
for alla arbetstagare.

AGENDA 2030 7
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PARTNERSKAP

DE GLOBALA MALEN
SOM FRAMFORALLT PAVERKAR
VAR VERKSAMHET

12.2 Senast 2030 uppnd en héllbar
férvaltning och ett effektivt utnyttjande
av naturresurser.

12.5 Till 2030 vésentligt minska méngden
avfall genom Gtgarder for att férebygga,
minska, Gteranvanda och Gtervinna avfall.

12.9 Stddja utvecklingslander att starka

sin vetenskapliga och tekniska kapacitet
att utvecklas i riktning mot mer hdllbara
konsumtions- och utvecklingsménster.

17.16 Stdrka det globala partnerskapet

for héllbar utveckling och komplettera det
med partnerskap mellan fler parter som
mobiliserar och utbyter kunskap, expertis,
teknik och finansiella resurser.

17.17 Uppmuntra och frémja effektiva
offentliga och offentlig-privata partner-
skap samt partnerskap inom det civila
samhadllet.


http://www.regeringen.se

NOLL

AVTRYCK

DET HAR GOR VI PA

CARLSBERG SVERIGE

Carlsberg Sverige var det férsta bryggeriet
inom Carlsberg-koncernen, och det férsta
stora bryggeriet i Sverige, som nddde

en koldioxidneutral produktion utifrén
energiférsorjningen. Genom att anvdnda
enbart férnybar energi (grén el samt
egenproducerad och kdpt biogas) dr alla
drycker klimatneutralt producerade utifrén
energiférsorjningen sedan 2017. Det gdller
béde bryggeriet i Falkenberg och vatten-
fabriken i Ramldsa. (Férpackningarna
innefattas ej)

2020 minskades elanvdndning med 5 %
vs. 2019 och anvdndningen av varme-
energi minskades med 20 % vs. 2019.
Detta pdverkar ej koldioxidavtrycket, dd
enbart certifierad el och biogas anvénds,
men ger energieffektiviseringar. Andelen
egenproducerad biogas 6kade med 1,5 %
vs. 2019.

Frén och med 2020 uppfyller samtliga

nya kylskdp de héga klimatkrav vi stdller.
Vi fasar in kylskdpen hos vdra kunder i takt
med att de gamla behdver bytas ut, detta
for att belasta miljon s lite som mojligt.
Pd sikt kommer vi ddrmed ha enbart 100
procent klimatsmarta kylskdp hos kund.

Vi arbetar for effektivare transporter med
okad fyllnadsgrad och optimerade rutter.
Det minskar méngden drivmedel per liter
dryck och dérmed minskar klimatpdverkan.
Vi anvénder tdgtransport ddr det @r moj-
ligt. Under 2020 har vi infért flera opti-
merade rutter tillsammans med kunder,
ddr vi ritar om kartan tillsammans och pd
sd satt kan minska mdnga mil med tung

KOLDIOXID-

lastbil pd végarna, vilket i sin tur minskar
koldioxidutsldppen.

Sedan vdren 2021 dr numera Carlsberg Sveriges
fjdrrtransportstrécka mellan Falkenberg

och Umed fossilfri. Sandahls som kér Gt
Carlsberg Sverige mellan Falkenberg och
Goteborg har satt in en biogasbil pé stréckan.
Och stréckan mellan Géteborg och Umed
kors sedan tidigare med eldrivna tdg.

Att ha hela strdckan fossilfri kommer hjdlpa
Carlsberg Sverige att minska koldioxid-
utsldppen med cirka 170 ton CO,e per dr,
vilket motsvarar att ta bort ca 65 bensin-
drivna personbilar frén vagarna i ett ér.

Hosten 2020 invigdes Carlsberg Sveriges
nya externlager som ligger i ndra anslut-
ning till bryggeriet i Falkenberg. Lagret,
som omfattar 20 000 kvadratmeter,
kommer att minska transporterna med

15 000 mil per @r. Satsningen kommer
dven skapa hogre flexibilitet och battre
service till kunderna samt stérka Carlsberg
Sveriges l@ngsiktiga konkurrenskraft och
fortsatta tillvaxt.

Fokus fram@t @r att arbeta fér smarta
energibesparingar i den egna produktionen.
Samt att tillsammans med partners och
leverantorer sdkerstdlla att klimatpéverkan
minskar dver vardekedjan, med sdrskilt
fokus p@ férpackningar.

Vi d@r aktiva medlemmar i olika bransch-
samarbeten, som Dryckesbranschens
Klimatinitiativ, dar Sveriges Bryggerier,
SVL och Systembolaget gdtt samman for
att gora skillnad for klimatet, samt Livs-
medelsforetagens Héllbarhetsmanifest,
DLFs Fardplan och Fossilfritt Sverige.

Carlsberg Sverige lanserade
ett plastléfte 2021 med madl
att minska mdngden ny fossil
plast, 6ka andelen Gtervunnet
material och andelen Gter-
vunna férpackningar

NOLL KOLDIOXIDAVTRYCK

-19 %

Minskat koldioxidavtryck
over virdekedjan sedan 2015

100 %

Férnybar energi pd
bryggeriet i Falkenberg
och pd vattenfabriken i
Ramlésa (enbart gron
el och biogas)

o Carlsberg Sverige
o forst inom Carlsberg-

koncernen med klimat-

neutralt producerade
drycker utifrdn energi-
forsorjningen (2017)

2030 GLOBALA MAL

O,
0%
KOLDIOXIDUTSLAPP PA
SAMTLIGA BRYGGERIER

30 %
MINSKNING AV

KOLDIOXIDAVTRYCKET
OVER HELA VARDEKEDJAN

2022 GLOBALA MAL

50 %
MINSKNING AV

KOLDIOXIDUTSLAPPEN
PA SAMTLIGA BRYGGERIER

100 %

FORNYBAR ENERGI
PA SAMTLIGA BRYGGERIER

30

PARTNERSKAP FOR ATT
GEMENSAMT MINSKA
KOLDIOXIDFOTAVTRYCKET

1,5 %

Okad andel egen-
producerad biogas
med 1,5 % vs. 2019

-180 ton CO,e

Nytt externlager ndra
bryggeriet i Falkenberg.
Minskar transporterna
med 15 000 mil/ér.

Vilket motsvarar 180 ton i
minskade koldioxidutsldpp.

15 %
MINSKNING AV

KOLDIOXIDAVTRYCKET
OVER HELA VARDEKEDJAN

100 %

KYLAR MED LAG
KLIMATPAVERKAN

8



FORDELNINGEN
AV RELATIVA
KOLDIOXID-
UTSLAPP OVER
VARDEKEDJAN

Nar vi tittar pd koldioxidavtrycket
Over hela vérdekedjan ser vi att den
storsta bidragaren kommer frdn for-
packningar, hela 59 %. Férdelningen
ser ndgorlunda lika ut 6ver hela
Carlsberg-koncernen dven om andelen
skiljer sig Gt frén olika marknader.
Att aktivt arbeta mot en mer héllbar
forpackningsportfolj ar darfor ndgot
som d@r centralt bdda pd Carlsberg
Sverige och pé koncernniv@.

UTSLAPPSUTVECKLING
2015-2019

Carlsberg Sverige har minskat det
relativa koldioxidavtrycket med 19
procent 6ver vardekedjan mellan
2015 och 2019.* Det har vi gjort
genom att férbattra férpackning-
ars héllbarhet, kéra mer effektiva
transporter och genom att anvénda
enbart férnybar energi i produk-
tionen. Mdlet ar att vi ska minska
koldioxidavtrycket med 15 procent
till 2022 och med 30 procent till
2030. Klimatmdlen ar certifierade
av Science Based Targets Initaitive.
Ndr vi levererar pd dem bidrar vi
till det lagre temperaturmdlet,

1,5 grader, i Paris-avtalet.

kb

=

BRYGGERI

JORDBRUK & FORADLING
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%
TRANSPORT & KYLA
DISTRIBUTION

% av total
utslépp frén
beer-in-hand
2019

26 %

2 %

3% 0%

Fordndringar i
CO,-intensitet
vs 2015 (basér)

V=7 %

V-83 %

V=17 %

V=10 % V-20 %

2015
34.6

kg CO,e/HL

Koldioxidberékning genomférd
2016 (fér 2015) och 2020 (fér 2019)
av Carbon Trust.

19% 2019
\{ 28.0

kg CO,e/HL

*Carlsberg Sveriges "Beer in hand” fotavtryck,
dvs for hela virdekedijan, for 2015, som &r

baséret fér Together Towards Zero, samt 2019.

SCIENCE
BASED
TARGETS

DRIVING AMBITIOUS CORPORATE CLIMATE ACTION



100 % dGtervunnen plast i multipacksvep 2022,
ett av mélen i Carlsberg Sveriges plastléfte.
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KLIMATSMARTA _
FORPACKNINGSLOSNINGAR

Forpackningarna stér for 59 procent av
Carlsberg Sveriges koldioxidavtryck.” Detta
i kombination med att dagens konsumenter
blir allt mer medvetna, debatten kring plast
engagerar, samt att hela samhdllet strévar
efter en mer hdllbar utveckling stdller héga
krav pd oss.

For att nd vart klimatm@l éver virdekedjan
arbetar vi fokuserat med férbéttringar inom

forpackningsomrddet. Vi tittar pd hur vi kan
minska mangden férpackningsmaterial, 6ka an-
delen Gtervunnet material i vdra férpackningar,
6ka materialdtervinningsgraden samt Gven hur
vdra forpackningar kan fd ett nytt liv. Vi arbetar
i partnerskap med férpackningsexperter och vill
engagera konsumenterna med mer héllbara
férpackningsinnovationer.

NYTT PLASTLOFTE

For att snabba pd arbetet mot en
mer klimatsmart férpackningsport-
folj lanserade Carlsberg Sverige ett
nytt Plastléfte i bérjan av 2021, med
tydliga mdl fér att minska plast-
anvdndningen och nedskrdpningen
av plast i naturen. | ett forsta steg ska
Carlsberg Sverige minska féretagets
klimatpéverkan med upp till 60
procent per férpackningsslag som
omfattas av plastloftet.

Plastléftet lyder: Vi vill minska den
totala méngden ny fossil plast och
ha noll plastspill. Plasten vi sétter
pd marknaden ska samlas in, &ter-
vinnas och kunna dtervinnas igen,
med optimala cirkuléra plastfloden.

De forsta stegen i Carlsberg Sveriges

plastléfte innebdr:

+ Minst 50 % dtervunnen plast i
PET-portféljen och 100 % Gter-
vunnen plast i multipacksvep - 2022

+ 100 % Gtervinningsbara plast-
forpackningar - 2025

+ Bidra till att nd den 90 % Gter-
vinningsgraden fér PET (och burk)
inom retursystemet - 2025

Ett arbete pdgdr med att kartlégga
all plast som anvdnds i verksamheten.
PG primdr- och sekunddarférpackningar
ska andelen dtervunnet material 6ka,
pG sikt upp till 80-100 procent.
Foretaget tittar ocks@ pd férnybara
ldsningar for att ersdtta den fossila
plasten.

NOLL KOLDIOXIDAVTRYCK 10

Den l&ngsiktiga visionen d@r att
foretaget ska ha noll plastspill och
ett cirkuldrt system for plasthanter-
ing, samt maximal insamling av alla
forpackningar 2030.

SVENSKARNA AR BRA PA

ATT PANTA

Svenskarna pantade sammanlagt
Over 2,2 miljarder burkar och PET-
flaskor 2020, vilket motsvarar 214
férpackningar per person. Pant-
ningsgraden ligger p& 88,1 procent
(mdlet @r 90 %), varav burk: 89,1%
och PET totalt: 85,9%

*Carlsberg Sveriges "Beer in hand”
fotavtryck, dvs for hela vérdekedjan,
2019)

89,1 %"

PET TOTALT:

85,9 %*

TOTALT:

88,1 %*

*Siffrorna avser 2020 och avser den totala
Gtervinningen inklusive frivilligt anslutna
produkter. Exklusive de frivilligt anslutna pro-
dukterna dr pantningsgraden 88,6 %. Statistik
frén Returpack.
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OLIKA FORPACKNINGARS
KLIMATPAVERKAN

KLIMATAVTRYCK PER LITER DRYCK 2018 FORPACKNINGSMIX 1995-2018

I INSAMLING BRYGGERI [l BAG-IN-BOX & KARTONG Bl FATSTANK
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Livscykelanalys gjord av Rise pd uppdrag av Sveriges Bryggerier hosten 2019, avseende Gr 2018.
*Bag-in-Box  Studien visar ett snitt av svenska bryggeribranschens vanligaste férpackningstypers klimatp&verkan.




NOLL
VATTEN-
SPILL

DET HAR GOR VI PA

CARLSBERG SVERIGE

Ol bestdr till dver 90 procent av vatten
och 6lbryggning @r en vattenintensiv
process, sé for oss @r det @r viktigt att
anv@nda vatten effektivt och cirkuldrt.
Vattenbrist rGder pé flera stdllen i
vérlden. Aven i Sverige mdste vi vara
aktsamma pd véra vattenresurser,
sdrskilt under varma somrar med liten
eller ingen nederbérd. Vi vill vara med
och bidra till att sdkra tillgdngen till rent
vatten och bli battre pé att resurshdlla
med vatten.

MINSKAT FRAN LAGA NIVAER
2020 var vatteneffektivitet 2,22 hl/hl for
den svenska verksamheten. Det &r en
minskning med 15 % jamfért med 2019
(2,59 hl/hl). Mélet &r att komma ner

till en effektivitet p& 2,17 hi/hL. i snitt

i Sverige under 2021.

Under dret har Carlsberg Sverige

bland annat arbetat med att optimera
férpackningsprocessen, minskat mdngden
vatten i flasktvdtten, optimerat vatten-
konsumtionen for tunnelpastérer och
6kat anvandningen av dngkondensat.

OPTIMERAD FORPACKNINGS-
PROCESS

Under 2020 genomfdérdes flera forbatt-
ringar for att minska vattenspillet.
Forpackningsprocessen optimerades, sd
det gdr Gt mindre vatten i flasktvatt och i

tunnelpastér och anvéndning av egen
biogas 6kade med 1,5 procent genom
6kad Gteranvandning av processvatten.

KYLTORN SPARAR VATTEN

| slutet av 2019 installerades ett kyltorn
for kylning av luftkompressorer. Genom
att recirkulera kylvattnet genom kyltor-
net sparar vi stora méngder vatten varje
dag, ca 100 m?, vilket motsvarar 0,1 hi/hl
per @r.

RAMLOSA VATTENFOND

Ramlésa Vattenfond &r ett viktigt initiativ
ddr vi stottar Réda Korsets vattenprojekt
i utsatta omr@den, som exempelvis
Elfenbenskusten, Bangladesh och Jemen.
Vi har samarbetat sedan 2011 och firar

ett tiodrigt partnerskap 2021. Vi skdnker
motsvarande en liter rent vatten for varje
liter Raml&sa vi sdljer. Hittills har vi skdnkt
(motsvarande) dver 700 miljoner liter rent
vatten till behévande. (dec 2020)

RAMLOSA - SVERIGES MEST
HALLBARA DRYCKESVARUMARKE
Ramldsa har réstats fram som Sveriges
mest hdllbara dryckesvarumdarke i
Sustainable Brand Index 2021 - Nordens
storsta oberoende héllbarhetsranking.
Over 23 000 respondenter deltog i studien
ddr Ramlésa blev branschvinnare.

-15 %

Vatteneffektivitet 2020 var
2,22 hl/hl pé Carlsberg
Sverige. En minskning med
15 % vs 2019 (2,59 hl/hl).

2030 GLOBALA MAL

50 %
MINSKNING AV

VATTENANVANDNING PA
SAMTLIGA BRYGGERIER

PARTNERSKAP FOR ATT
SAKRA VATTENHANTERING
I HOGRISKOMRADEN

Vattenbesparande aktiviteter 2020
+ Optimerad férpackningsprocess
* Minskad mdangd vatten i flasktvatt
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+ Optimering av vattenkonsumption fér tunnelpastdrer

+ Okad anvéndning av dngkondensat

2022 GLOBALA MAL

25 %
MINSKNING AV

VATTENANVANDNING PA
SAMTLIGA BRYGGERIER

STRAVA EFTER ATT GA
LAGRE AN 2,0 HL/HL PA
ALLA HOGRISKBRYGGERIER

700 miljoner liter

10-drigt samarbete med Svenska Réda
Korset - Ramlésa Vattenfond har bidragit
med motsvarande &ver 700 miljoner liter
rent vatten till behdvande i Asien och Afrika

PARTNERSKAP FOR ATT
SAKRA VATTENHANTERING
I HOGRISKOMRADEN



Ol &r vér passion. Och det ar med
stolthet och passion som vi vill bidra till
en hdllbar dryckeskultur. Véra drycker
ska avnjutas ansvarsfullt. | de flesta
situationer konsumeras véra drycker
just sd, samtidigt ér vi medvetna om att
de inte @r vilka varor som helst och kan
orsaka skada om de missbrukas.

Det har dr ett viktigt omréde for oss

och vi arbetar aktivt tillsammans med
kunder och samarbetspartners for att

né framgéng. Genom véra varumdarken,
aktiviteter och kampanjer kan vi bidra till
en mer hdllbar dryckeskultur.

Vi ska ha 100 procent ansvarsfull
markning pd véra alkoholhaltiga
produkter. Konsumenten ska ha 100
procent valméjlighet av alkoholfria
alternativ. Vi utokar standigt vdrt utbud
med alkoholfria produkter och leder

den alkoholfria 6lkategorin. 2020 var

vi marknadsledare pd alkoholfritt, vér
produktportfolj innehdll 18 olika typer av
alkoholfri 6L, cider och blanddryck. Under
2020 lanserade vi en alkoholfri nyhet,
Falcon 0,0 % - en alkoholfri lager.

Sedan 2005 har vi en informationstext
om ansvarsfull konsumtion pé& mer-
parten (98 procent) av véra 6lprodukter
med dver 2,8 procents alkoholhalt.

Nytt fér 2020 @r att vi dven infér en
ansvarsfull dldersmérkning pd samtliga
alkoholhaltiga produkter, men Gven

pd alkoholfri &L, cider och blanddryck.
En mérkning som fasas in senast 2024
for att vi ska undvika kassationer och
produktspill.

2020 firar vi ett 10-@rigt partnerskap
med stiftelsen nattvandring.nu. Det &r
en oberoende och obunden stiftelse som
verkar for ett 6kat vuxenengagemang
for barn och ungdomar samt stédjer,
frémjar och utvecklar nattvandringen i
landet. 2020 fanns det éver 440 lokala
nattvandrargrupper, som gjorde &ver

20 000 vandringar och engagerade fler
dn 55 000 frivilliga vuxna.

Vi héller drligen i utbildningstillféllen
kring ansvarsfull marknadskommu-
nikation fér egen personal och byrder.
Utbildningarna hdlls i egen regi och
tillsammans med AGM (Alkohol-
granskningsmannen).

Vi har sedan 2009 alkol@s pé& samtliga
vdra tjanstefordon.

Fokus framdt @r satt till tvd omrdden;
Vara en positiv kraft och motverka
konsumtion/6ka kunskapen kring alkohol
hos minderdriga och bidra till att fler
avstdr alkohol i trafiken. Med goda alko-
holfria alternativ och en engagerande
kommunikation kan vi géra skillnad.

2020 6kade forsdljningen av
alkoholfria brygder med Index 107 i
Sverige. Carlsberg Sverige dr stark
marknadsledare.

Vér produktportfolj
inneholl 18 olika typer
av alkoholfri 6L, cider
och blanddryck

Carlsberg har satt ett mdl att senast
2024 mérka alla alkoholhaltiga
produkter, samt alkoholfria 6L,
cider och blanddryck, med en
dldersmdrkning, via vdrt globala

= medlemskap i International Alliance
for Responsible Drinking

Vi har sedan 2009 alkolds pé
samtliga véra tjénstefordon

Vi firar ett 10-drigt samarbete med L
nattvandring.nu. De finns 6ver hela /
=
SN —

Sedan 2005 har vi informations-
text om ansvarsfull konsumtion
pd merparten (98 %) av véra
alkoholhaltiga produkter

landet och engagerar 6ver 55 000
vuxna i ca 440 grupper.




NOLL
OLYCKS-
KULTUR

Hdlsa och Sakerhet @r ett viktigt omrdde
som dr prioriterat dver hela Carlsberg-
koncernen, med mélet att skapa en
trygg, sdker och trevlig arbetsplats.

DET HAR GOR VI PA

CARLSBERG SVERIGE

Vi arbetar systematiskt med att ta bort
potentiella risker frén verksamheten genom
att rapportera tillbud och riskobservationer,
folja upp och Gtgarda. V&r ambition @r att
vi ska nd noll olyckor, men det krdver att
vi inte sldpper fokus. Globalt har vi tittat
framst pé fysiska olyckor, men den psyko-
sociala biten &r minst lika viktig, och dérmed
en viktig del av arbetet.

Vi arbetar med kommunikation,
tydliga processer, verktyg, ledarskap
och beteendeféréndring for att etablera
en kultur kring noll olyckor pé Carlsberg
Sverige. En del av arbetet &r att tydlig-
gora rutiner, samt att rapportera tillbud
och gora riskobservationer.

Viktiga fokusomréden @r véra liv-
réddande regler relaterat till; trafik, bryt
och l&s, maskinsdkerhet, arbete pd hdog
hoéjd samt intrdde i slutna utrymmen. Vi
har etablerat program foér de omrdden dar
vi ser en tydlig potential att minska risker
for olika yrkesgrupper. Négra exempel Gr
en ny tillstGndsprocess for hogriskarbeten,
introduktionsprogram fér nyanstéllda och
visstidsanstdllda for att sékerstdlla sdkrast
mdjliga introduktion i féretaget.

Kontinuerlig utveckling av medarbetarnas
kompetens gdllande riskidentifiering samt
installning och engagemang relaterad

till sdkerhet. Vi arbetar regelbundet med
att utveckla var sdkerhetskultur med

olika initiativ for att frémja individens och
arbetsgruppens utveckling.

2020 hade vi 4 olyckor som ledde till
sjukskrivning. Det @r en klar férbdttring
jamfoért med 2019, dé vi hade 10 st. Men,
mdlet &r NOLL olyckor sd forbattrings-
arbetet fortsdtter.

Den 3 januari 2021 nddde Ramlésa fyra
olycksfria &r. En bedrift som firades 6ver
Carlsberg-koncernen.

Under 2020 var givetvis en stor del av
arbetet fokuserat pd att hantera arbets-
miljén utifrén Coronapandemin for att
skapa en sé sdker arbetsplats som majligt
utifrén v@ra medarbetares olika behov
och arbetsuppgifter. Sdljare har fri tillgéng
till handsprit och munskydd med sig i
bilen. De medarbetare som har mojlighet
att arbeta hemifrdn rekommenderas att
gora det. Medarbetare som mdste vara
pé plats i t ex produktion eller pé lager
har tydliga riktlinker fér avsténd och
antal personer pd gemensam yta etc.

Fokus fram@t @r att fortsdtta det syste-
matiska arbetet och strdva efter att vi
ska nd nollvisionen for olyckor.

NOLL OLYCKSKULTUR 14

-60 %

Minskning i olycks-
frekvens 4 LTAs* 2020
vs 10 LTAs* 2019

83,6 %

Overensstimmelse med
vdra program relaterade
till Livrdddande regler

G4l42

Genomforda
sdkerhetsvandringar

[z
Q

100% £

Av forarna i riskgrupp 1 och 2

genomforde trafiksdkerhetsutbildning U7
online (medarbetare med tjdnstebil). Strikta Gtgéirder for
att forhindra spridning
av Covid-19 pd arbets-
platsen, samt for att
54 24 strka medarbetarnas
hdlsa, valbefinnande
Tillbud och och motstdndskraft
riskobservationer under pandemin
inrapporterade
*LTA, Lost Time Accident, olycka som leder till sjukskrivning
2030 GLOBALA MAL 2022 GLOBALA MAL
o 0/ MINSKNING AV
(o] ANTALET OLYCKOR
AR FOR AR

OLYCKOR



RAMVERK OCH
CERTIFIERINGAR

Carlsberg Sverige har ett tvdrfunktionellt
héllbarhetsteam med ca 15 representanter
frdn hela foretaget som driver hdllbarhets-
arbetet framdt. De arbetar framst i projekt-
form for att nd resultat. Teamet har kontinu-
erlig kontakt for att félja upp att de levererar
pé uppsatta mdl. Strategin @r i linje med det
globala héllbarhetsprogrammet och planen
for dret satts tillsammans med féretagsled-
ningen. Det svenska teamet rapporterar in
uppgifter i Carlsberg-koncernens héllbarhets-
plattform (Enablon) som resulterar i den glo-
bala héllbarhetsredovisningen. Du hittar mer
information pé plattformen okorkat.se.

Carlsberg Group skrev under FN:s Global
Compact 2008, vilket innebdr att féretaget
forbundit sig att stédja, frémja och félja FN
Global Compacts riktlinjer for ett héllbart
foretagande. Vi utgér dven frén de globala
mdlen och har mappat ut de som dr viktigast
for verksamheten.

Carlsberg Sverige dr béde miljé- och
kvalitetscertifierade enligt ISO sedan 1999
(ISO 14001) respektive 1996 (ISO 9001) och
foljer dess ledningssystem. Vintern 2018 blev
féretaget livsmedelscertifierat enligt FSSC
22000. Detta innebdr att Carlsberg Sverige

uppfyller grundldggande standarder foér livs-
medelsdkerhet, dvs att tillhandahélla sdkra
produkter till konsument och undvika skadlig
hélsoeffekt vid, eller efter, konsumtion.
Eftersom livsmedelsdkerhetsfaror kan uppstd
i alla led i livsmedelskedjan s@ @r styrning
genom hela livsmedelskedjan nédvéndig.
Féretaget dr certifierat enligt 1SO 45 001
(arbetsmiljo) sedan 2020.
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DRYCKESBRANSCHENS
- KLIMATINITIATIV

SAMARBETEN

Det dr i samarbete med andra som vi kan n@
verklig framgéng. Har @r ett urval av ndgra av
de mdnga samarbeten vi har och organisationer
som vi gillar.

Alkoholgranskningsmannen (AGM)
Carbon Trust

DLF

Dryckesbranschens Klimatinitiativ
Fossilfritt Sverige

Forpacknings- och tidningsinsamlingen (FTI)
GreenKayak

Héll Sverige Rent

10

IVL Svenska Miljoinstitutet
Livsmedelsféretagen
Nattvandring.nu

Prata om Alkohol
Returpack/PantaMera

Rise

Sustainable Brand Index

Svenska Réda Korset

Sveriges Bryggerier

KLICKA PA ORGANISATIONERNA FOR
ATT LASA MER


http://alkoholgranskningsmannen.se/
https://www.carbontrust.com/
https://www.dlf.se/
https://www.omsystembolaget.se/hallbarhet/klimat-miljo/dryckesbranschens-klimatintiativ/
http://fossilfritt-sverige.se/
https://www.ftiab.se/
https://www.greenkayak.org/
https://www.hsr.se/
https://www.iq.se/
https://www.ivl.se/
https://www.livsmedelsforetagen.se/
http://www.nattvandring.nu/
https://prataomalkohol.se/
https://pantamera.nu/
https://www.ri.se/sv
https://www.sb-index.com/sweden
https://www.rodakorset.se/
https://sverigesbryggerier.se/

PLADDLING, PLAST
OCH PERSONALVARD
UNDER PANDEMIN

2020 har varit ett omtumlande dr
for de flesta av oss. Att frén en dag
till en annan ldmna sin arbetsplats
och forsoka f@ ndgon slags struktur
hemma, med tvd vuxna och tvd
skolungdomar som ska ha moten,
prov och lektioner samtidigt, varav
en gdr i musikklass, har varit en
utmaning. Minst sagt. Nu ndr det
gdtt drygt ett ar gér det lattare.
Det tar tid att lara sig nya vanor och
anpassa sig efter en okdnd karta.

Varen 2020 stdlldes det mesta in.
Jag &r glad att vi hade en inplanerad
aktivitet som faktiskt kunde genom-
féras, och som skulle visa sig bli en
succé. Tillsammans med milj6-
organisationen GreenKayak intro-
ducerade vi Pladdlingen i Sverige.
Att pladdla betyder att du paddlar

kajak och plockar upp skrép under turen,

for renare vatten. Det var en Corona-
anpassad aktivitet som mdnga ville
testa. Vi hade 10 kajaker i Stockholm,
Goteborg, Malmo och Jénkdping.
1800 provade pé "pladdling” och
tillsammans plockade de upp hela
3,4 ton plast och skrdp frén véra
svenska vatten. | sommar kor vi igen
och jag vill varmt rekommendera
denna roliga och viktiga aktivitet,
l&s mer och boka en kajak hdr.

PG tal om plast sd lanserade
Carlsberg Sverige ett nytt Plastlfte
i borjan av 2021, med tydliga mdl
for minskad plastanvéndning och
nedskrdpning av plast i naturen.
Plast har bra egenskaper, men det &r
ett férpackningsmaterial som ocks@
mdste anvdndas effektivt.

Jag avslutar dar jag borjade, med
Coronapandemi. En tid dd det kanske
har varit extra viktigt att skapa en
kdnsla av gemenskap och visa pé hur
vi alla bidrar till helheten, oavsett
om vi stdr vid produktionslinjen,
sitter i bilen pd vag till en kund,

eller sitter hemma vid kdksbordet.
P& Carlsberg Sverige lanserade vi
"Carlsberg Beat”. Har samlar vi allt
som ska frdmja en bdttre hdlsa och
0ka gemenskapen kollegor emellan.
Konceptet innehdller allt fran héll-
barhetsféreldsningar med kunder,
Cook-a-longs, Afterworks pd givna
teman, gemensamma lunchtréningar,
inspirationsféreldsningar kring hdlsa,
en héllbar kropp, stresshantering
eller att leda pd distans, veckovisa
Corona-uppdateringar och steg-
tévlingar. Att vi som féretag snabbt
stdllde om och skapade dessa en-
gagerande aktiviteter har hjélpt oss
att hélla fokus framét och pd det
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som @r viktigt. Fér min del &r det

att forts@tta driva pé hdllbarhets-
agendan tillsammans med ménga
engagerade, kunniga och intresserade
kollegor, partners, kunder och
leverantorer.

Under 2021 ser jag fram emot flera

inspirerande sammanhang dar héll-
barhet far oss att samlas och bidra

till en battre framtid.

7 \
Anna Anderberg
Héllbarhetschef, Carlsberg Sverige


https://www.carlsberg.com/sv-se/greenkayak/

LAR KANNA 0SS BATTRE:

HALLBARHETSPLATTFORM:
okorkat.se

@CarlsbergSWE

@carlsbergsverige

Vi gor en global héllbarhetsrapport for

hela Carlsberg-koncernen, den hittar du pé:

carlsberggroup.com/sustainability

HOR GARNA AV DIG:
csr@carlsberg.se


http://okorkat.se
http://carlsberggroup.com/sustainability

